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Quanto guadagna un Responsabile di Filatura
Analisi retributiva nei distretti tessili italiani — a cura di Sinthema S.n.c.

Una figura chiave del comparto tessile, il capo / responsabile di filatura, presidia

produzione, qualità e team di reparto. Questo studio stima la sua retribuzione annua lorda

(RAL) incrociando il database candidati Sinthema con i benchmark di mercato nazionali, e

mette a confronto il distretto di Biella con il resto d'Italia.

Metodologia e base dati

L'analisi parte dal database Sinthema, specializzato nel comparto tessile dei distretti italiani. Sono

stati isolati i profili con ruolo di gestione/supervisione della filatura e, tra questi, quelli con

retribuzione documentata.

206
profili che citano la filatura

48
ruoli core (capo / responsabile /

direttore)

9
con RAL documentata e

analizzabile

Nota metodologica: la RAL è un campo a compilazione facoltativa, quindi la base con valore economico è contenuta (9 profili). I

dati vanno letti come indicativi del posizionamento e sono integrati con benchmark pubblici nazionali. Importi normalizzati su

base annua lorda; esclusi benefit (auto, alloggio, MBO).

Il dato di sintesi

45.000 – 62.000 €

È la fascia in cui si colloca la maggioranza dei responsabili di filatura. Mediana del campione: 53.500

€; media: 55.700 €. Il valore massimo (90.000 €) corrisponde a un ruolo di direzione di stabilimento,

riportato a parte come fascia dirigenziale.

Fascia retributiva tipica (RAL)

valore centrale 50.000 – 55.000 €
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Campione analizzato (anonimizzato)

Ruolo Anno nascita Provincia RAL (K€)

Responsabile di filatura 1963 BI 40

Capo filatura / resp. produzione 1965 VC 43

Responsabile filatura e carderia 1973 BI 45

Responsabile produzione filatura n.d. BI 50

Capo reparto filatura 1975 BI 53,5

Responsabile filatura n.d. BI 57

Assistente resp. filatura / capo turno 1974 BI 61

Capo reparto filatura e roccatura 1991 BI 62

Direttore di stabilimento (filatura) 1979 BI 90

Sinthema S.n.c. — Documento riservato · Studio retributivo "Responsabile di Filatura" · Giugno 2026 · Dati

anonimizzati (GDPR)



Le fasce di responsabilità

Fascia Profilo RAL

Junior / piccolo impianto Prime responsabilità di reparto 40 – 45K

Senior / impianto strutturato Reparto complesso, gestione team e produzione 58 – 65K

Direttore di stabilimento Direzione di stabilimento in gruppi strutturati 80 – 90K

Biella a confronto con il resto d'Italia

Tra i distretti tessili italiani, l'area di Biella esprime retribuzioni mediamente superiori per questa

figura, grazie alla concentrazione di know-how sul filato e alla maggiore anzianità delle figure

tecniche.

~42K
Resto d'Italia

media di settore (responsabile di produzione)

50 – 55K
Distretto di Biella

valore centrale (dato Sinthema)

Benchmark nazionali: stima della RAL media per "responsabile tessile / di produzione" su fonti pubbliche di settore (giugno 2026).

Gli operatori di filatura non responsabili si collocano su fasce inferiori (≈ 18 – 35K) e non rientrano in questa analisi.

In sintesi

Range attendibile RAL: 45.000 – 62.000 € (centrale 50 – 55K).

Fasce: junior 40 – 45K · senior 58 – 65K · direzione di stabilimento 80 – 90K.

Posizionamento territoriale: Biella sopra la media degli altri distretti tessili italiani.

Leve retributive: dimensione e complessità dell'impianto, anzianità tecnica, responsabilità su

team e produzione.

Cerchi — o sei — una figura del tessile? Sinthema individua le persone giuste e mette a

disposizione dati di mercato per orientare le scelte di selezione e di offerta economica.
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